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Política Corporativa de Sustentabilidade 
 
 
No Grupo ETE, estamos cientes que apenas podemos criar prosperidade para todos os 
Stakeholders, se trabalharmos proactivamente para combater as alterações climáticas e 
para desenvolvermos comunidades inclusivas e justas, através de empresas socialmente 
responsáveis.  
 
Por isso, consideramos que são fatores críticos para as nossas organizações: 
 
 

• Assegurar a qualidade e a excelência dos nossos produtos e serviços, através de 
um elevado profissionalismo e dedicação, com foco na plena satisfação e fidelização 
dos nossos clientes; 

• Assegurar a avaliação e a gestão do risco na tomada de decisão, sustentando a 
compreensão dos fatores externos e internos da organização e as formas de 
potenciar ou mitigar os seus efeitos; 

• Promover a otimização e a performance das várias áreas de negócio do Grupo ETE, 
bem como o reforço de parcerias e sinergias internas e externas; 

• Apostar na inovação e no desenvolvimento tecnológico como suporte para a 
liderança no mercado e no setor; 

• Assegurar que todos os fornecedores e parceiros, são selecionados através de 
critérios claros, objetivos, imparciais e encorajados a assumir os mesmos valores e 
compromissos que o Grupo ETE assume. 
 

•  
• Promover o desenvolvimento pessoal e profissional de todos os Colaboradores, 

através da sua formação contínua e garantir a igualdade de acesso a novas 
oportunidades e à promoção baseada no mérito; 

• Garantir um ambiente de trabalho saudável e enriquecedor, que possibilite a 
inclusão, a segurança no trabalho e o bem-estar, promovendo o equilíbrio entre a 
vida pessoal e profissional de todos os Colaboradores; 

• Assegurar a privacidade e a proteção de todos os dados relativos às partes 
interessadas, incluindo Colaboradores, Fornecedores e Clientes; 

• Participar ativamente na comunidade, contribuindo para o seu desenvolvimento e 
para o bem-estar coletivo. 
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• Incentivar a adoção das melhores práticas para a prevenção da poluição e proteção 
do ambiente, ecossistemas e biodiversidade, através da implementação de 
mecanismos eficazes de prevenção, alerta, contenção e mitigação de impactes 
ambientais; 

• Promover a eficiência energética e redução da pegada ecológica, através da 
utilização racional dos recursos naturais e da redução das emissões associadas, 
bem como a adequada gestão de resíduos e efluentes. 

 
 

• Assegurar a aderência aos princípios de Ética e Conduta promulgados pelo Grupo 
ETE e o seu cumprimento por todos os Colaboradores; 

• Encorajar todas as partes interessadas na adoção de padrões de conduta 
homólogos aos vigentes no Grupo ETE; 

• Garantir o envolvimento da estrutura acionista na gestão das várias empresas, nas 
diversas geografias onde está presente o Grupo ETE. 

 

 
 
A Administração, 

               
15 de Junho de 2022 
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